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內政部營建署 
財團法人具體績效考核評分表 

受考單位 

財團法人中央

營建技術顧問

研究社 

考核

日期 
108.07.19 分數 83.2 分 

評核 

人員 
詳簽到簿 

項 目 
配

分 
評 核 標 準 考核所見優劣 得分 

組織結構 35 

一、董監事會議是否如期召開？（7
分） 

 
二、董監事人員出席狀況？是否符

合章程規定？（7分） 
 
三、董監事或兼職人員產生是否符

合章程規定？（7分） 
 
四、董監事會議紀錄是否報主管機

關備查？（7分） 
 
五、其他。（7分） 
 

（一）該社董事會均有如

期召開；該社無監事

會議。 

7.0 分 

（二）該社董事、監察人

出席狀況，符合章程

規定。 

6.6 分 

（三）該社董事、監察人

產生均依章程規定

辦理。 

6.4 分 

（四）該社董事會議紀錄

均報主管機關備查。 
7.0 分 

（五）詳會議紀錄內文。 4.6 分 

財務狀況 25 

一、預、決算書（含業務計畫書、
業務執行報告書）編列是否符
合章程規定？（5分） 
 

二、年度業務計畫書、執行業務報
告書、財產清冊及基金存款證
明文件是否依規定製作並報主
管機關備查。年度預算書及決
算書，是否依規定提經董(監)
事會通過，並報主管機關審核
後送立法院審議？（5分） 

 
三、是否委由有執照之專業會計事

務所出具查核或財務報告？（5
分） 
 

 
四、相關報表是否依規定製作？（5
分） 
 

五、年度財務支出是否符合規定？

（一）該社預算編列(含業

務計畫書、業務執行

報告書)及決算編列

依捐助章程規定編

列。 

4.0 分 

（二）該社年度業務計畫

書、執行業務報告

書、財產清冊及基金

存款證明文件均依

規定製作並報主管

機關備查。年度預算

書及決算書，依規定

提經董(監)事會通

過，並報主管機關審

核後送立法院審議。  

4.4 分 

（三）該社委任德昌聯合

會計師事務所出具

年度財務報告書(包

含中央營建社、中泱

公司、中冠公司及合

併報表)。 

4.6 分 
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內政部營建署 
財團法人具體績效考核評分表 

受考單位 

財團法人中央

營建技術顧問

研究社 

考核

日期 
108.07.19 分數 83.2 分 

評核 

人員 
詳簽到簿 

項 目 
配

分 
評 核 標 準 考核所見優劣 得分 

（5分）  （四）依據財團法人預算

須送立法院之預算

編製注意事項及財

團法人依法決算須

送立法院或監察院

之決算編製注意事

項辦理。 

4.0 分 

（五）詳會議紀錄主計室

意見。 3.6 分 

業務發展 25 

一、業務案件是否符合章程規定？
（5分） 

二、承接案量？（6分） 
 
三、人員執行業務效率？（6分） 
 
四、財產管理狀況。（4分） 
 
五、其他。（4分） 

 

（一）該社業務案件均符

合章程規定。 
4.6 分 

（二）107 年度承接案量

金額約 5,378 萬元。

108年度截至6月 30

日止承接案量金額

約 2,477 萬元。 

3.8 分 

（三）107 年度每人承接

案約 73 萬 7 千元。 
4.0 分 

（四）詳會議紀錄秘書處

意見。 
3.0 分 

（五）詳會議紀錄內文。 3.0 分 

章程與核
發標準修
正 

10 

一、修正程序是否符合捐助章程規
定？（3分） 

 
二、修正後是否報主管機關許可？

（2分） 
 
三、於許可後 30 日內是否向該管

法院辦理變更登記？（2分） 
 
四、歷次修正資料之歸檔狀況。（3

分） 

（一）該社捐助章程修正

程序，皆依據捐助章

程規定辦理。 
2.6 分 

（二）該社捐助章程修正

後，皆報請主管機關

備查。 

2.0 分 

（三）該社捐助章程修正

經主管機關核備

後，均於 30 日內向

台北地方法院辦理

變更登記。 

1.8 分 
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內政部營建署 
財團法人具體績效考核評分表 

受考單位 

財團法人中央

營建技術顧問

研究社 

考核

日期 
108.07.19 分數 83.2 分 

評核 

人員 
詳簽到簿 

項 目 
配

分 
評 核 標 準 考核所見優劣 得分 

（四）該社歷次捐助章程

修正資料均造冊存

於社內。 

2.6 分 

創新作為 5 

具體作為，是否依相關規定提出年
度工作目標? 

106 年度及 107 年度工作

目標均已報請主管機關備

查。 

3.6 分 

 


